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BUNDESMINISTERIUM FUR BILDUNG UND FORSCHUNG

Aufstiegs-BAIOG (AFBG)

10 Fragen und Antworten zum Aufstiegs-BAfoG

1. Was ist das AFBG?

Das Aufstiegs-BAfoG ist wie das BAfOG fur Studierende eine gesetzlich geregelte Geldleistung. Grundlage
dafur ist das Aufstiegsfortbildungsforderungsgesetz (kurz: AFBG). Das Gesetz gibt es seit 1996, am 1.
August 2020 ist seine 4. Novelle in Kraft getreten. Mit dem AFBG unterstiitzen Bund und Lander Menschen,
die sich fur einen beruflichen Aufstieg entscheiden, bei der beruflichen Fortbildung. Im Unterschied zu Sti-
pendienprogrammen, fur die man sich bewerben muss, begriindet das AFBG einen Rechtsanspruch auf

Forderung einer Aufstiegsfortbildung, wenn bestimmte Voraussetzungen erfillt sind.

2. Warum gibt es das AFBG?

Mit dem AFBG werden Menschen motiviert und konkret unterstitzt, an MalRnahmen der beruflichen
Aufstiegsfortbildung teilzunehmen. Ziele sind die Erweiterung und der Ausbau beruflicher Hoherqualifizie-
rung, die Starkung der Fortbildungsmotivation des Fachkréftenachwuchses und die Verbesserung der be-

ruflichen Aufstiegsmoglichkeiten.

3. Wer wird gefordert?

Gefordert werden alle, die sich mit einem Lehrgang oder an einer Fachschule auf eine berufliche Fortbil-
dungsprtfung fir eine von mehr als 700 Qualifikationen vorbereiten, egal ob in Voll- oder Teilzeit und un-
abhéangig vom Alter. Zu erfullen sind die Voraussetzungen der jeweiligen Fortbildungsordnung fir die Pri-
fungszulassung oder die Zulassung fur die angestrebte fachschulische Fortbildung (Vorqualifikation). Die
Voraussetzungen flir eine AFBG-FoOrderung erfllllen beispielsweise Personen mit Erstausbildungsab-
schluss, aber auch Studienabbrecherinnen und -abbrecher oder Abiturienteninnen und Abiturienten ohne
Erstausbildungsabschluss, mit der von der Fortbildungsordnung geforderten Berufspraxis, wenn dies in der
entsprechenden Prifungsordnung so vorgesehen ist. Eine Forderung erhalt auch, wer bereits tber einen
Bachelorabschluss oder einen vergleichbaren Hochschulabschluss verfligt. Dies muss allerdings der

hoéchste Hochschulabschluss sein.

4. Konnen auch Auslanderinnen und Auslander Leistungen des AFBG beziehen?

Auslanderinnen und Auslander sind férderungsberechtigt, wenn sie ihren standigen Wohnsitz im Inland
haben und Uber bestimmte Aufenthaltstitel bzw. Uber eine Daueraufenthaltserlaubnis verfligen oder sie

sich bereits insgesamt drei Jahre in Deutschland aufgehalten haben und erwerbstétig gewesen sind. Hierzu
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zahlt auch die Zeit der Berufsausbildung.

5. Was wird gefordert?

Gefordert werden Voll- und TeilzeitmaRnahmen. Die Vollzeitforderung besteht aus einem Unterhalts- und
einem MalRnahmenbeitrag. Teilzeitma3nahmen werden nur mit einem MafRnahmenbeitrag gefordert. Der
MaRnahmenbeitrag ist unabhangig von Einkommen und Vermdégen und dient dazu, die Lehrgangs- und
Prufungsgebihren in Hohe von maximal 15.000 Euro zu begleichen. Dabei wird die eine Halfte als Zu-
schuss gewabhrt. Die andere Halfte wird als zinsglinstiges Darlehen von der Kreditanstalt fur Wiederaufbau
(KfW) gewahrt. Auch die Materialkosten fiir die Erstellung eines Meisterpriifungsobjektes (Meisterstiick)
sind forderfahig. Ubernommen werden die Kosten bis zur Halfte, héchstens jedoch bis zu einer Summe
von 2.000 Euro. Auch hierzu gibt es einen Zuschuss von 50 Prozent, fir den Rest besteht Anspruch auf

ein zinsgunstiges Darlehen.

6. Gibt es auch einen Zuschuss zum Lebensunterhalt?

Bei VollzeitmaBnahmen ist auch ein Beitrag zum Lebensunterhalt méglich. Dieser ist abhangig vom Ein-
kommen und Vermdgen. Die Forderung erfolgt als Vollzuschuss und muss nicht zuriickgezahlt werden.
Der Einkommensfreibetrag betragt fir Teilnehmende 330 Euro und erhéht sich bei Verheirateten oder Ver-
partnerten um 805 Euro und je Kind um 730 Euro. Der allgemeine Vermégensfreibetrag betragt
45.000 Euro. Dieser erhoht sich fur Ehepartner und je Kind um 2.300 Euro. Fir Vollzeitgeférderte besteht
ein dariiberhinausgehender Anspruch auf Gewahrung des Unterhaltsbeitrags sowie des Kinderbetreuungs-
zuschlags wahrend der sogenannten Prifungsvorbereitungszeit. Er wird fur bis zu drei Monate ab dem

MaRnahmenende bis zur Prufung auf Darlehensbasis gewahrt.

7. Die aktuellen Forderbedingungen des AFBG im Uberblick

o Die Forderung erstreckt sich tber alle drei im Berufsbhildungsgesetz (BBiG) und der Handwerksord-
nung (HwO) verankerten Fortbildungsstufen, vom gepriften Berufsspezialist bzw. von der gepruf-
ten Berufsspezialistin Uber den Bachelor Professional bis zum Master Professional.

e MalRnahmen auf der ersten Fortbildungsstufe werden nur in Teilzeit geférdert, miissen aber nur
200 Unterrichtsstunden umfassen. MaRhahmen der zweiten und dritten Fortbildungsstufen mus-
sen mindestens 400 Unterrichtsstunden umfassen und kénnen in Voll- sowie in Teilzeitzeit geférdert
werden.

o Die Unterhaltsférderung fur Vollzeitgeférderte erfolgt als VVollzuschuss, muss also nicht zurtickge-
zahlt werden.

¢ Der MalRnahmenbeitrag ist unabhangig von Einkommen und Vermdgen und dient dazu, 50 Prozent
der Lehrgangs- und Prufungsgebihren in H6he von maximal 15.000 Euro zu begleichen. Die ande-
ren 50 Prozent werden als zinsgunstiges Darlehen von der Kreditanstalt fir Wiederaufbau (KfW)

gewabhrt.
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e Unterstitzung fur Familien: Der einkommensunabhéangige Kinderbetreuungszuschlag fir Alleiner-
ziehende betrégt 150 Euro.

¢ Der Belohnungserlass beim Bestehen der Priifung betragt 50 Prozent.

e Bei Existenzgriindung erfolgt ein vollstandiger Erlass der Darlehensschuld. Fiir Geringverdienende,
bei Kindererziehung, der Pflege eines behinderten Kindes oder nahen Angehdérigen gibt es geson-

derte soziale Stundungs- und Sozialerlassméglichkeiten.

8. Was ist speziell fur Aufsteigerinnen und Aufsteiger mit Familien wichtig?

Der maximale monatliche Unterhaltsbeitrag erhéht sich fir Verheiratete nochmal um 235 Euro. Fir jedes
Kind kommen je Monat weitere 235 Euro hinzu. Der Unterhaltsbeitrag, der einkommens- und vermdgens-
abhangig ist, wird zu 100 Prozent als Zuschuss geleistet. Alleinerziehende kénnen dariiber hinaus einen
pauschalisierten Zuschuss fiir die Kinderbetreuung in Hohe von monatlich 150 Euro pro Kind bis zum Alter

von 14 Jahren erhalten.

9. Wie wird das AFBG finanziert?

Die Finanzierung des AFBG teilen sich Bund (78 Prozent) und Lander (22 Prozent). Im Jahr 2021 wurden
insgesamt 952 Millionen Euro an Forderleistungen im Rahmen des Aufstiegsfortbildungsférderungsgeset-

zes (Aufstiegs-BAfOG) geleistet.

10. Was wurde bereits erreicht?

Seit Bestehen des AFBG (1996) konnten so rund 3,4 Millionen berufliche Aufstiege zu Fuhrungskréften,
Mittelstandlerinnen und Mittelstédndlern sowie Ausbilderinnen und Ausbildern fiir Fachkrafte von morgen
ermoglicht werden. 2021 wurden rund 192.000 Personen mit dem AFBG unterstitzt — knapp 8 Prozent

mehr als im Vorjahr.
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